
 
 

      

高齢者総合福祉施設 丹後園 採用職員募集要項 

（準職員-介護職員） 

職種・人数 介護職員３人 

職務内容 当法人内事業所における介護業務 

雇用形態 準職員（正規職員） 

雇用期間 採用試験後の翌月１日～（正規職員） 

給料 準職員 月額基本給：１８９，４００円 

※下記の処遇改善手当は、毎月決まって支給する手当です。 

そのため、月額給与は２３１，９００円以上となります。 

諸手当 処遇改善手当             …   月額４２，５００円 ※ 

通勤手当(上限 30,000円)    …  月額 １ｋｍ×５００円 

早出・遅出手当       …   １回３００円 

夜勤手当（特養）        …   １回８，５００円 

夜勤手当（小規模・GH）    …   １回６，０００円 

資格手当(介護福祉士取得者) …  月額５，０００円 

昇給 なし 

賞与 年２回（夏季 7月、冬季 12月） 

夏季２０，０００円 冬季３０，０００円 

勤務地 京都府京丹後市網野町木津 225番地の 2    

京丹後市網野町網野 390-10      

京丹後市網野町網野 3060番地 

勤務時間 シフト例：〇 6:30～15:30 〇 9:00～18:00 〇 13:00～22:00  

〇 22:00～7:00など 週 40時間制 

休日・休暇 年間１１０日休み ※シフト制によるローテーション勤務 

4月、6月、7月、9月、10月、11月、12月、3月…9日休み 

5月、8月、1月…10日休み 2月…うるう年以外は 8日、うるう年は 9日 

上記とは別に、リフレッシュ休暇…１年に３日間付与します。 

社会保険等 健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険加入 

退職金 支給あり（ただし、支給要件あり） 

定年制  満６０歳（再雇用制度あり） 

受験資格 上記、年齢以下 

応募方法 電話にてお問い合わせください。 ０７７２-７４-９８８８採用担当まで 

採用試験 内容：作文、面接 

場所：特別養護老人ホーム第二丹後園  持参品：筆記用具   

採否：郵送等により合否の結果を通知します。 

備考・その他 入職から一年以上勤務し、夜勤可能、介護福祉士取得者になると、 

正職員登用試験を受けることができます。 

 

中途採用 


